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Excelentissimo e Reverendissimo
Dom Pedro Luiz Stringhini
DD. Bispo Diocesano e Presidente Nato do Conselho Deliberativo

Senhores Membros

Dando cumprimento ao que determina o Estatuto do Instituto
Anna de Moura - Fundagdo, em seu artigo 10, itens | e |, a Diretoria
Administrativa, composta dos membros ao final nomeados e aqui
representada por seu Presidente, apresento o Relatdrio Anual das
Atividades realizadas durante o exercicio de 2023, atividades
essas levadas a efeito ao longo dos meses, conforme se verifica
nas paginas seguintes, compostas de titulos, fotos e descritivos,
abrangendo a area de ensino, cultura, festividades, homenagens,
e servigos, oportunamente serdo anexados os relatorios
contabeis, bem como o parecer do Conselho Fiscal

Assim, reiterando o que temos feito em anos anteriores,
queremos destacar e agradecer a atengdo sempre demonstrada
por nosso Bispo Diocesano, pelos Senhores Conselheiros e pelos
Membros do Conselho Fiscal. Também n&o seria possivel o
perfeito desenvolvimento das atividades desta instituicdo néo
fosse o imprescindivel e inestimavel trabalho aqui prestado pelas
dedicadas Religiosas da Congregacdo das Servas do Amor
Misericordioso e valorosa parceria como SENAL

Assim, com muito respeito e admiragdo por todos que
colaboram para com o Instituto Anna de Moura, submetemos a
elevada apreciagcdo dos membros do Conselho Deliberativo, os
documentos anexos e ficamos no aguardo da acertada decisao.

Marco/2024

Elias Tomé da Silva Pires
Presidente da Diretoria Administrativa
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DADOS GERAIS

COLABORADORES
@ CLT @ Sreegéar\c/jic();roes ° Professores
MATRICULAS

@ Alunos

CURSOS / ATIVIDADES

Instituto Anna de Moura

Gratuidade SENAI

Convénio SENAI

VEICULOS

Kombi - 2009

Fiorino - 2021
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EDUCACAO
EM DESTAQUE




COMPROMISSO COM A EDUCACAO

Em 2023, o Instituto Anna de Moura ampliou seu compromisso
com a educacéao, oferecendo um total de 27 turmas distribuidas
em 17 cursos distintos. Estes cursos abrangiam uma variedade
de éreas, desde habilidades técnicas até desenvolvimento
pessoal, refletindo a diversidade e a relevancia das demandas
educacionais contemporaneas.

Dentre os cursos ofertados, destacam-se os de qualificagao
profissional com 160 horas de duracéo, todos com certificagdo
SENAI.

e Eletricista Instalador
e Auxiliar Administrativo

e Operador de Logistica




E MUITO MAIS...

Com a certificagdo de Aperfeicoamento Profissional, variando
entre 20 e 100 horas de duragdo, apresentamos os seguintes
cursos
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Informatica:

e Power Bl (O5 Turmas)
e Pacote Office (03 Turmas);
e Informatica Basica;

Gestao:

e Exceléncia no Atendimento ao Cliente (03 Turmas);
e Desenvolvimento de Capacidades Socioemocionais ;
e Rotinas Administrativas ;
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“ “!I H “if e Inglés Basico (02 turmas);

e Espanhol Basico;

Outras areas...

Administracéo da Manutencéo (02 turmas);

Leitura e Interpretacdo de Desenho Tecnico Mecéanico;
Ferramentas da Qualidade;

Manutencéo Produtiva Total;

Planejamento e Controle de Producéo;

Esta diversidade de cursos permitiu atender as necessidades
variadas de nossos alunos, garantindo uma formagéo abrangente

e alinhada as demandas do mercado atual.
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PROJETO “CULINARIA E EMPREENDEDORISMO”

O projeto "Culinaria e Empreendedorismo" focou no
aprimoramento de habilidades relacionadas a produgédo de
diversas iguarias, desde drinks sem alcool até biscoitos natalinos.
Os participantes ndo apenas aprenderam técnicas de preparo,
mas também foram instruidos sobre a correta utilizagcdo de
equipamentos e utensilios, bem como sobre a importancia de
seguir padrdes de qualidade, higiene e seguranga no ambiente de
trabalho. Com uma carga horaria total de 60 horas, o projeto foi
segmentado em quatro modulos distintos:

Modulo I: Elaboracéo de Drinks sem Alcool

Modulo II: Tecnicas em Confeitaria

Modulo Ill: Preparo de Tortas e Salgados

Modulo IV: Producéo de Panetones e Biscoitos Natalinos

Este projeto proporcionou aos

participantes uma formacgéo abrangente,

preparando-os Nnao apenas como
profissionais qualificados na area culinaria,
mas também capacitando-os para
empreender de forma eficaz no setor.
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PARCERIA COM SENAI

Em julho de 2023, o Instituto Anna de Moura fortaleceu seus lagos
com o SENAI ao receber em sua sede os representantes de
destaque: o Diretor, Sr. William Diogenes, e o Coordenador de
Relacionamento com a Industria, Sr. Jodo Rodrigues Neto. O
encontro marcou um passo significativo na colaboragéo entre as
instituicdes, visando ampliar oportunidades educacionais e
fortalecer o setor industrial.

INSTITUTO ANNA DE MOURA

EDIFICIO DR. ADOLFO MARTINI

Em novembro, recebemos a Sra.
Beatriz Gomes, representante da
empresa Niterra do Brasil, junto com
o Sr. Jodo Rodrigues Neto e Sr. Jose
Roberto de Oliveira Junior do SENAI.
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2° SEMESTRE 2023

No inicio dos cursos do 2° semestre de 2023, o Instituto Anna de
Moura teve a honra de receber o Sr. Jose Roberto De Oliveira
Junior, Orientador de Pratica Profissional do SENAI. Sua presenca
marcou um momento especial de acolhida, reforcando a
importédncia da formacdo profissional e estabelecendo uma
parceria significativa entre as duas instituicées. O representante
do SENAI compartilhou palavras de incentivo e boas-vindas aos
alunos, destacando a relevédncia da educacdo e da capacitagéo
para o sucesso profissional.

09



BANDA
DE METAIS
ANNA DE MOURA




BANDA DE METAIS - ANNA DE MOURA

Ao longo de 2023, as aulas da Banda de Metais - Anna de Moura,
ocorreram as tercas-feiras, com duas turmas no periodo
matutino e outras duas no periodo vespertino. A noite, os alunos
mais avancados se reuniram para praticas de banda,
aprimorando suas habilidades e compartilhando experiéncias
musicais.

O ano foi marcado por cinco apresentacdes memoraveis:

e Instituto Anna de Moura
(abril/2023): Uma apresentacéo
especial em casa, compartilhando
musica e talento com a
comunidade do Instituto.

e No Centro Familiar Maria
Medianeira (maio/2023): Uma
celebragcdo musical que encantou
0OS presentes.

e Comemoragcao dos 85 anos do
Instituto Anna de Moura
(out/2023): Uma ocasido historica
celebrada com musica,
relembrando a trajetdoria e o
impacto duradouro do Instituto na
vida de tantos.

e "Um Concerto de Natal" - Suzano
Shopping (13/12/2023) e Mogi
Shopping (14/12/2023): Dois
eventos natalinos que envolveram
a comunidade e iluminaram as
festividades de fim de ano.




"UM CONCERTO DE NATAL™
TRADICAO E ENCANTO MUSICAL

A celebracéo natalina ganha vida nos shoppings da regido com o
tradicional "Um Concerto de Natal", uma experiéncia musical
gue encanta e emociona o publico ano apos ano. O repertorio
cuidadosamente selecionado traz a tona as mais belas musicas
natalinas tradicionais, evocando o espirito festivo e a magia da
epoca.

Desde 2019, a Banda de Metais do Instituto Anna de Moura tem
sido uma presenca marcante no Mogi Shopping, conquistando
coracdes e elevando a atmosfera natalina a novos patamares.
Em 2023, a banda teve a honra de retornar ao Mogi Shopping e,
pela segunda vez, abrilhantou o Suzano Shopping com sua arte e
paixdo pela musica. Essas apresentacdes, alem de serem um
destaque no calendario de eventos da regido, reafirmam o
compromisso da banda em compartilhar a alegria e a unido que
a musica natalina proporciona.



UMA NOVA INICIATIVA DE SUCESSO

O ano de 2023 marcou a introducdo de uma nova proposta
esportiva no Instituto Anna de Moura: o Futsal. A iniciativa,
voltada para meninos com idades entre 12 e 15 anos,
rapidamente ganhou adeséo e entusiasmo da comunidade.

Foram formadas duas turmas dinadmicas, uma no periodo
matutino e outra vespertino, ambas se encontrando
semanalmente. A paixdo pelo esporte e a energia dos
participantes foram evidentes desde o inicio, refletindo-se em
sessdes de treino animadas e repletas de aprendizado.

Este novo capitulo no cenario esportivo do Instituto reafirma o
compromisso da instituicdo em oferecer oportunidades
diversificadas e enriquecedoras para seus alunos, promovendo
saude, trabalho em equipe e disciplina atraves do esporte.




DANGCA

EXPRESSAO CORPORAL

Em 2023, o Instituto Anna de Moura introduziu a "Danca para
Meninas", focado na expressao corporal. As aulas ocorreram as
segundas-feiras, com duas turmas: uma pela manha e outra a
tarde, atendendo meninas de 10 a 14 anos.
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Esta iniciativa proporcionou um espaco para as participantes
exploraremm a dangca como forma de expressdo e

desenvolvimento pessoal.
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ATIVIDADES

PARA MULHERES

Em 2023, o Instituto Anna de Moura ampliou sua oferta de

atividades voltadas

para mulheres, proporcionando

oportunidades de aprendizado, expresséo e bem-estar.

Pintura em Tecido:

Uma atividade que permitiu as
participantes explorar sua
criatividade e habilidades artisticas.
As aulas ocorreram as quartas-feiras

no periodo da

proporcionando momentos de
relaxamento e aprendizado.

Danga do Ventre:

tarde,

Uma arte milenar que combina movimentos elegantes e
expressivos. As aulas, realizadas as segundas-feiras no segundo
semestre, permitiram as mulheres mergulhar na beleza e na
cultura dessa danca tradicional.

Ginastica:

Em resposta as solicitacbes da
comunidade, o Instituto Anna de Moura
introduziu a ginastica  funcional.
Oferecida duas vezes por semana no
final da tarde, a atividade ganhou
grande adeséo, encerrando o ano com
50 alunas matriculadas. Esta iniciativa
destacou-se como um espago essencial
para a promog¢ao da saude, vitalidade e
bem-estar das participantes.
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DE FUNDACAO




COMEMORAGCAO 85 ANOS DE FUNDAGAO

Em outubro de 2023, o Instituto Anna de Moura alcangcou uma
marca historica, celebrando seus 85 anos de dedicagdo e
impacto na comunidade.

A festividade, realizada no dia 21/10, foi um testemunho vibrante
do legado e da missdo do Instituto. O evento, calorosamente
aberto a comunidade, foi um verdadeiro espetaculo de
celebracdo e reconhecimento:

Apresentagao Musical:

A renomada Banda de Metais do Anna
de Moura encantou 0s presentes com
sua performance inspiradora.

Danca:

A apresentacéo refletiu o)
compromisso do Instituto em
promover e celebrar a expressao
artistica entre jovens talentos locais.

Tradicao e Sorte:

O tradicional bingo, conhecido como
show de prémios, adicionou uma dose
extra de empolgacédo e diversdo ao
evento.

Feira de Artesanato:

A 42 edicdo da Feira de Artesanato
trouxe uma variedade de criacdes
unicas, destacando o talento e a
criatividade local.




TiTULO DE HONRA AO MERITO

O ponto alto da celebracdo foi a entrega do Titulo de Honra ao
Merito. O reconhecimento foi entregue ao Sr. Elias Tome,
presidente da diretoria administrativa do Instituto, pelas méos
do Vereador Edson Santos.

Este gesto significativo
destacou ndo apenas os
85 anos de dedicacéo e
impacto do Instituto na
comunidade, mas
tambeém a profunda
admiracdo e respeito
pela sua contribuicdo
continua.




CONJUNTO

JEFFERSON

UMA NOVA OPORTUNIDADE

Em 2023, o Instituto Anna de Moura alcancou um marco
significativo ao ser agraciado com a generosa doacgcdo de um
terreno pela familia CARAVIERI, |localizado no Conjunto Jefferson,
em Mogi das Cruzes, com uma éarea total de 3.500m?. Essa doacéo
vai alem de simplesmente fornecer um espaco fisico; representa
um passo estrategico que fortalece a capacidade da instituicéo
de cumprir sua misséo e ampliar seu impacto na comunidade.

A visédo a longo prazo para este local € ambiciosa e alinhada com
0os valores e objetivos estatutarios do Instituto. Planeja-se
desenvolver um espaco dedicado a educacao e qualificacéo,
focando em cursos profissionalizantes. Este novo ambiente néo
apenas ampliara a oferta educacional do Instituto, mas tambem
proporcionara oportunidades valiosas para que os individuos
desenvolvam habilidades essenciais, promovendo assim o
crescimento pessoal e profissional dentro da comunidade.




QUITANDA SOCIAL

PARCERIA EM PROL DA COMUNIDADE

Durante os meses de margo a outubro, o Instituto Anna de Moura
demonstrou mais uma vez seu compromisso com a comunidade
ao ceder seu espaco e colaborar para a realizagdo da "Quitanda
Social". Este projeto, promovido pela Secretaria de Assisténcia
Social atraves do Programa ACESSUAS Trabalho/Conduz, teve
como objetivo principal fornecer verduras e legumes as familias
residentes no territorio do Jardim Layr.

Ao longo desse periodo, a "Quitanda Social" proporcionou a
distribuicdo regular de verduras e legumes frescos,
beneficiando aproximadamente 70 familias quinzenalmente.
Esta colaboracgédo ressalta a importéncia da solidariedade e da
cooperacado institucional na construcdo de uma comunidade
Mais justa e sustentavel.
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PARCERIAS

PARCERIAS EM DESTAQUE

O ano de 2023 foi marcado por valiosas parcerias que
enrigueceram as experiéncias dos alunos do Instituto Anna de
Moura. Essas colaboragcdes demonstram o reconhecimento e o
apoio da comunidade empresarial aos esforcos educacionais e
culturais da instituicéo:

Suzano Shopping:

Pelo segundo ano consecutivo, acolheu calorosamente os alunos
do Instituto Anna de Moura para o Concerto de Natal. A parceria
incluiu Nndo apenas a apresentacdo musical, mas tambem uma
sessao de cinema e um lanche especial, tornando o evento ainda
mMmais memoravel.

Mogi Shopping:

Mantendo uma tradi¢cdo, o shopping abriu suas portas para o
"Concerto de Natal" realizado pela Banda de Metais Anna de
Moura, proporcionando um espaco prestigioso para a celebracéao
musical e cultural.
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Centerplex / Suzano:

Em um gesto generoso, ofereceu uma sessao especial de cinema
com o Filme “Wonka”para os alunos da Banda e da Danca em
dezembro.

gresst o

Y

McDonald's:

A renomada rede de fast-food contribuiu para o bem-estar dos
alunos ao doar combos de lanches saborosos no dia da
apresentacdo de Natal no Suzano Shopping.
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RELIGIOSIDADE

CELEBRACOES RELIGIOSAS

A fé e a espiritualidade desempenham um papel fundamental na
vida e na identidade do Instituto Anna de Moura, refletindo-se
nas celebracdes religiosas que unem a comunidade:

Domingo de Ramos: Como é tradicdo, a preparacdo para a
celebracdo do Domingo de Ramos teve inicio na quadra do
Instituto. A comunidade se reuniu em um momento de reflexdo e
oracdo antes de iniciar uma procissao ate o Santuario Diocesano
Cristo Amo Misericordioso, situado no bairro do Jardim Santa
Tereza. Este percurso reafirmou os lacos espirituais e a devogéao
coletiva.

Missa de Sao Judas: Em uma ocasido especial, no dia 27 de
outubro, a comunidade se reuniu para a tradicional missa em
homenagem a S&o Judas. Este ano, a celebracédo teve um
significado ainda mais profundo, pois tambem marcou uma acao
de gracas pelos 85 anos de dedicacéo e servico do Instituto Anna
de Moura a comunidade.

Estas celebracdes sdo momentos de unido, gratiddo e renovagao
espiritual, reforcando o compromisso do Instituto com os valores
religiosos e comunitarios que moldam sua trajetoria.
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REUNIAO ANUAL DO

CONSELHO DELIBERATIVO

NOVA COMPOSIQ[\O DA DIRETORIA ADMINISTRATIVA

A reunido anual do Conselho Deliberativo, realizada em marco, foi um
marco importante para o Instituto Anna de Moura. Alem da reviséo e
apresentacado das atividades desenvolvidas no ano anterior, bem como
a prestacdo de contas, o encontro tambem foi palco para decisdes
cruciais relacionadas a lideranca da instituicéo.

Os membros do Conselho Deliberativo elegeram os novos integrantes
da Diretoria Administrativa para o triénio 2023-2026. A nomeacéao
desses lideres reflete a confianca e a expectativa da comunidade em
relacdo ao futuro do Instituto.

Diretoria 2023-2026

Elias Tome da Silva Pires: Presidente
Antdnio Tadeu Caravieri: 1° Vice-Presidente
Sylvio da Silva Pires: 2° Vice-Presidente (In Memoriam)
Francisco Machado Pires Junior: 1° Secretario
Celio Roberto Cunha Mello: 2° Secretario
Emilio Giner: 1° Tesoureiro

Paulo Siqueira Toledo Junior: 2° Tesoureiro
Antdnio José de Mello: Diretor de Patrimdnio

Da esquerda para a direita em pé - Sr. Lelis, Sr. Paulo Siqueira, Sr. Emilio Giner, Dom Pedro, Sr.
Francisco Machado, Vereador Edson Santos, Sr. Thiago Mateus, Ulysses Seiji; Sentados - Sr. Anténio
Mello; Sra Terezinha Ribeiro; Irma Idilene; Sr. Paulo Roberto; Sr. Célio Roberto; Sr. Elias Tomeé.
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EM MEMORIA DO
SR. SYLVIO PIRES

W30/0471932 == 12370672023

No dia 23/06 recebemos a dolorosa noticia do falecimento do Sr.
Sylvio Pires, 2° Vice-Presidente. Sua dedicacdo incansavel e
comprometimento com a missdo do Instituto Anna de Moura
foram exemplares. Ao longo dos anos, sua presenca na diretoria
administrativa foi uma fonte constante de inspiragcdo, sabedoria
e competéncia para todos que tiveram o privilegio de trabalhar
ao seu lado. Seu legado e contribuicdes serdo eternamente
lembrados e honrados.
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BAZAR BENEFICENTE

SOLIDARIEDADE EM AQAO

O tradicional Bazar Beneficente do Instituto Anna de Moura foi
novamente um sucesso em 2023, abrindo suas portas todas as
quartas e sextas-feiras na sede da instituicdo. Mais do que um
evento, o bazar representa um elo de solidariedade e
generosidade entre a comunidade e o Instituto.

A receita gerada por meio das vendas e crucial para a realizagéo
de pequenos reparos e manutencdes essenciais nas instalagdes
da instituicdo, garantindo um ambiente seguro e acolhedor para
todos. Este apoio continuo € um testemunho da confianca e do
compromisso da comunidade com a misséo do Instituto Anna de
Moura.

Alem disso, o bazar se tornou um ponto de encontro para
doagdes diversas. Desde roupas e acessoOrios ate moveis e
outros itens, a variedade de doagdes reflete a generosidade e g
vontade da comunidade de contribuir para uma causa nobre. E
inspirador notar que a maioria dessas doacdes € entregue
diretamente na sede da instituicdo, demonstrando um
envolvimento e uma conexdo direta com o trabalho realizado
pelo Instituto.
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PUBLICO ATENDIDO

Abaixo o perfil dos alunos que estudaram no Instituto Anna de
Moura no ano de 2023:
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CONCLUSAO

Acreditamos que, por mercé de Deus, estamos
retornando a normalidade de nossas acdes e atividades.

Neste ano que passamos, conseguimos fortalecer e
reativar nossas atividades de formacéao, visando sempre
O jovem e/ou adolescente na sua formacdo semi
profissionalizante.

Lembramos que neste periodo tivemos um acentuado
aumento no atendimento aos inscritos, ou seja, 27
turmas, com a finalidade de desenvolver os 17 cursos de
habilidades tecnicas e de desenvolvimento pessoal,
enfatizando, de certa forma, os de qualificagédo
profissional.

Convem frisar a importéncia da parceria mantida com o
SENAI, sem a qual, certamente ndo teriamos atingido os
objetivos buscados.

Infelizmmente, tivemos uma baixa Nna Diretoria
Administrativa, motivada com o falecimento do nosso
saudoso Diretor Sylvio da Silva Pires. A perda foi grande.

Todavia, € importante lembrar que a Diretoria ndo mediu
esforcos no sentido de fazer com que a Fundacéao
atingisse seus objetivos.

Assim sendo, formalizamos 0s nossos agradecimentos
aos que, ndo medindo esforcos, nos ajudaram e
contribuiram para o éxito da nossa misséo Estatutaria.

28



DIRETORIA ADMINISTRATIVA

Elias Tomeé da Silva Pires - Presidente
Antonio Tadeu Caravieri - 1° Vice-Presidente
Sylvio da Silva Pires- 2° Vice-Presidente (In Memoriam)
Francisco Machado Pires Junior - 1° Secretario
Celio Roberto Cunha Mello - 2° Secretario
Emilio Giner - 1° Tesoureiro
Paulo Siqueira de Toledo Junior - 2° Tesoureiro
Antdnio Jose de Mello - Diretor de Patrimonio

Ir. Idilene Pieretti Berton - Diretora do Nucleo






