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Excelentissimo e Reverendissimo
Dom Pedro Luiz Stringhini
DD. Bispo Diocesano e Presidente Nato do Conselho Deliberativo

Atendendo ao que dispde o Estatuto do Instituto Anna de Moura
— Fundacao, em seu artigo 10, incisos | e I, a Diretoria
Administrativa, composta pelos membros ao final identificados e
representada por seu Presidente, vem apresentar o Relatério
Anual das Atividades desenvolvidas no exercicio de 2025.

As acdes realizadas ao longo do ano estao detalhadas nas paginas
seguintes, por meio de titulos, registros fotograficos e descricoes,
abrangendo as areas de Ensino, Cultura, Festividades,
Homenagens e Servicos. Os Balancos Contabeis e o Parecer do
Conselho Fiscal serao incorporados oportunamente a este
Relatorio.

Em consonancia com a trajetdria construida pelo Instituto,
registramos Nosso reconhecimento pelo apoio constante de nosso
Bispo Diocesano, dos Senhores Conselheiros e dos Membros do
Conselho Fiscal. Ressaltamos, ainda, que a realizacao das
atividades somente se torna possivel pelo empenho dedicado de
nossos colaboradores e parceiros, com especial mencao as
Religiosas da Congregacao das Servas do Amor Misericordioso e a
parceria com o SENAI, fundamentais para o cumprimento da
missao institucional.

Dessa forma, com respeito e senso de responsabilidade
institucional, o Instituto Anna de Moura — Fundacao submete o
presente Relatorio Anual de Atividades da Diretoria Administrativa
a apreciacao do Conselho Deliberativo, reafirmando seu
compromisso com a transparéncia e a boa governanca.

Marco/2026

Elias Tomé da Silva Pires
Presidente da Diretoria Administrativa
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TRAJETORIA DE EXPANSAO

Ao longo dos Uultimos anos, o Instituto apresentou um crescimento
expressivo e continuo no numero de matriculas, evidenciando a expansao
de sua atuacao e o fortalecimento de suas acdes educacionais.

Em 2025, o Instituto atingiu 1.287 alunos matriculados, consolidando sua
trajetdria de crescimento com um aumento de aproximadamente 10% em
relacdo ao ano de 2024.

Crescimento de matriculas (2021 - 2025)

20211156

2022 1167

2023 | 840

2025 11287

2024 11169

Considerando todo o periodo de 2021 a 2025, o Instituto registrou um
crescimento acumulado de cerca de 725%, refletindo a consolidacao do
trabalho desenvolvido, a ampliacao do alcance institucional e a confianca
crescente da comunidade atendida.

A evolucao observada no ndmero de matriculas nao se resume a um
avanco quantitativo, mas reflete um processo continuo de
amadurecimento institucional, fortalecimento da gestao, ampliacdao da
oferta formativa e consolidacao de parcerias estratégicas.
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AUMENTO DE OFERTAS DE CURSOS

O aumento no numero de cursos ofertados ao longo dos ultimos anos esta
diretamente relacionado as parcerias estabelecidas para a oferta de
formacdes alinhadas as demandas de qualificagcao e as exigéncias atuais do
mercado de trabalho, bem como as necessidades de desenvolvimento
profissional.

Em 2023, o Instituto ofertou 23 cursos. No ano de 2024, esse total passou

para 58 cursos, representando um aumento de aproximadamente 152% em
relacao ao ano anterior.

Em 2025, a oferta alcanc¢ou 101 cursos, o que corresponde a um avanco de
cerca de 74% quando comparado a 2024, consolidando um portfélio
formativo mais diversificado e conectado as tendéncias do mercado.

Cursos Ofertados: (2023 -2025)
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Considerando o periodo de 2023 a 2025, a instituicao registrou uma
variacao acumulada de aproximadamente 339% na quantidade de cursos
ofertados, refletindo a solidez das parcerias construidas, a capacidade de
articulacao institucional e o compromisso com formacdes voltadas a
insercao e ao desenvolvimento profissional.
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6esquisa de Interesse |
. 2024X2025 |

Em 2024, por meio da Pesquisa de Interesse, a comunidade
indicou os cursos e formacdes que mais despertaram
expectativa e necessidade. Entre os temas mais solicitados
estavam Informatica Basica, Power Bl, Maquiagem, Sorvetes
Artesanais, Pizzas, Paes, Costura, Inglés, Planejamento e
Controle da Producao, entre outros cursos, demonstrando a
diversidade de areas e o desejo coletivo por capacitacao que alia
O conhecimento as possibilidades de geracao de renda e
desenvolvimento pessoal.

Em 2025, o Instituto Anna de Moura, em parceria com
instituicoes comprometidas, SENAI, SEBRAE, SENAC,
Secretaria da Cultura e Escola de Lideres, com a educacao e o
fortalecimento social, transformou esses pedidos em realidade.

Os cursos foram realizados com ampla participacao,
proporcionando novas oportunidades de aprendizado,
qualificacao profissional e perspectivas de crescimento. Assim,
reafirmamos Nnosso propdsito de ouvir a comunidade e atuar de
forma concreta para atender suas demandas, ampliando o
Impacto positivo em nossa regiao.

Ao todo, ofertamos 101 cursos com carga horaria de até 160
horas, essa estrutura permitiu atender diferentes perfis de
alunos, equilibrando oportunidades de capacitacao rapida,
voltadas ao ingresso imediato no mercado, com formacdes mais
extensas, destinadas ao aprofundamento de conhecimentos e
habilidades especificas
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Parceria sélida que transforma futuros!

A parceria entre o Instituto Anna de Moura e o SENAI
reafirma o compromisso com a educac¢ao de qualidade e com
a formacao de profissionais preparados para os desafios do
mercado de trabalho.

Em 2025, essa parceria se tornou ainda mais visivel e
relevante, fortalecendo acdes que ampliam o acesso a
qualificacao e promovem oportunidades reais de crescimento
para nossos alunos.

Por meio dessa uniao, ofertamos cursos que preparam,
aprimoram e qualificam para o mercado de trabalho em
diversas areas do conhecimento, o que Iimpulsiona o
desenvolvimento pessoal e profissional de cada participante.

Entre as areas contempladas estdo: Alimentos, Gestao,
Tecnologia da Informacao, Eletroeletréonica - Eletricidade,
Moda, Qualidade, Logistica e Transporte, Mecanica e
Construcao Civil.

Cada curso €& pensado para conectar teoria e pratica,
fortalecendo competéncias essenciais e trazendo
oportunidades de insercao e crescimento no mundo do
trabalho.
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Massas e Molhos Power Bl

Cupcakes e Bolos Ginastica
Caseiros

Lideranca
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EXPANSAO E NOVIDADES

A expansdo da parceria com o SEBRAE/SENAC consolidou-se como um
marco importante, trazendo novas oportunidades de capacita¢cao para nossa
comunidade. Por meio dessa cooperacao, o Instituto Anna de Moura
ofereceu os cursos “Aprenda Técnicas de Confeitaria”’ ¢ “Aprenda Técnicas
de Esmaltacao em Gel’, ambos de grande relevancia para a geracao de
renda e o fortalecimento do empreendedorismo local. Essa ampliacao
reafirma nosso compromisso em estabelecer aliancas estratégicas que
resultamn em formacdes praticas, acessiveis e alinhadas as demandas do
mercado.

36 alunos acreditaram na proposta e se dedicaram com empenho,
acompanhando cada aula e dando continuidade ao processo de
aprendizado. O sucesso da iniciativa demonstra como a unidao entre
instituicdbes gera resultados concretos e transformar intengcdoes em
oportunidades reais de desenvolvimento.

Aprenda Técnicas de Confeitaria
1 Turma
18 Alunos




VALORIZAGAO DAS PARCERIAS ESTRATEGICAS

O sucesso na insercao dessas multiplas areas de conhecimento no curriculo
do Instituto foi possivel gracas as parcerias institucionais de exceléncia. A
colaboracao com entidades foi fundamental para garantir a qualidade
pedagodgica e a relevancia mercadoldgica dos cursos oferecidos.

A abrangéncia e a profundidade de nossa atuacao foram significativamente
potencializadas por aliancas estratégicas. O envolvimento colaborativo
permitiu ao Instituto Anna de Moura superar barreiras. Juntos, esses parceiros
asseguraram que os alunos alcancassem uma formacao sdélida nao apenas
com habilidades técnicas e gerenciais essenciais para as areas de Eletricidade,
Logistica, Empreendedorismo e Gestao, mas também com o aprimoramento
de competéncias criativas e de Lideranca.

Em suma, essa atuacao conjunta promove uma formacao completa, que vai
além da qualificagdao basica, fomentando o desenvolvimento de cidadaos
proativos e agentes de transformag¢ao em suas comunidades e no mercado de
trabalho.

a I
Alimentos Beleza e Satide

Arte e Cultura Esporte
Gestao Moda

Mecanica Tecnologia da Informacéo
Eletroeletronica - Eletricidade

Logistica e Transporte Construcao Civil
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Comandos Elétricos
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ESTRUTURA E AMPLIAGCAO DOS AMBIENTES
FORMATIVOS

Ao longo de 2025, o Instituto Anna de Moura investiu na qualificacao de seus
espacos pedagdgicos, criando ambientes adequados as praticas formativas. As
novas salas fortalecem o ensino, melhoram as condicdes de aprendizado e
ampliam a capacidade de atendimento, alinhando a formacao as demandas
do mundo do trabalho.

Formacao em Estética

Com a implantacao de uma sala exclusiva para a area de Estética, o Instituto
ampliou sua atuacao no segmento, oferecendo um espaco adequado as
atividades formativas. Em 2025, foram realizados os cursos de Manicure,
Design de Sobrancelhas, Maquiagem e Penteado, atendendo 73 alunos e
contribuindo para o desenvolvimento de habilidades voltadas a atuacao
profissional na area da beleza.

Formacao em Elétrica

Em 2025, o Instituto inaugurou uma .
sala voltada a formacao em Elétrica, .
estruturada para atender as exigéncias ?\_
técnicas das atividades. No espaco, 'ﬁj; _
foram atendidas quatro turmas dos B
cursos de Eletricista Instalador e
Comandos  Elétricos, beneficiando
cerca de 64 alunos e ampliando as
oportunidades de qualificacdo em um
setor de alta demanda.




AQUISICAO DE BENS

Amassadeira

Com o objetivo de fortalecer a formacado pratica na area de alimentos, o
Instituto adquiriu uma amassadeira para sua cozinha experimental. A
instituicao oferece cursos ao longo de todo 0 ano nesse segmento, e a
capacitacdo em panificacdo esteve entre as solicitadas pelos alunos nas
pesquisas institucionais. O investimento possibilitou atender essa demanda
recorrente e elevar a qualidade das aulas, assegurando melhores condicoes
técnicas, padronizacao dos processos € maior aproveitamento pedagdgico.

Cantina

Com foco no acolhimento, na organizacao dos espacos e na qualificacao do
atendimento aos alunos, o Instituto realizou, em 2025, a aquisicao de uma TV
destinada a cantina. O refeitério oferece alimentos de qualidade, atendimento
humanizado e estrutura adegquada, com mesas e cadeiras para a comodidade
de todos. A aquisicdo do equipamento tem como finalidade organizar a
comunicacdo institucional, facilitar o acesso as informacdes e possibilitar a
divulgacao do cardapio e das novidades do Instituto de forma clara e integrada
a rotina dos alunos.




AQUISICAO DE BENS

TVs nas Salas de Aula

Como parte do processo de modernizacao
dos espacos educacionais, o Instituto realizou,
em 2025, a aquisicao de novos aparelhos de
TV para as salas de aula. A atualizacao desses
ambientes fortalece as praticas pedagdgicas, |
favorece metodologias mais dinamicas e
contribui para uma experiéncia educacional
mais completa, alinhada as demandas
contemporaneas de ensino e aprendizagem.

Acessorios Banda

Visando ao aprimoramento das atividades musicais desenvolvidas no
Instituto, foram adquiridos, em 2025, acessorios essenciais para a banda. O
investimento aprimora as aulas e os ensaios, assegura melhores condi¢cdes
técnicas e contribui para o desenvolvimento artistico dos alunos, além de
incentivar a disciplina, a expressao cultural e o trabalho coletivo.

Equipamentos da Secretaria

Para fortalecer a estrutura administrativa, o Instituto adquiriu nobreaks e
novos teclados para a Secretaria. Os equipamentos asseguram a continuidade
dos servicos, a proteg¢ao dos sistemas e maior agilidade no atendimento,
contribuindo para a eficiéncia dos processos institucionais.
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LINHA DO TEMPO 2025

MOMENTOS MARCANTES

Visita da Madre Geral - Madre Maria Gabriella lidebrando

Em 17/02/2025 recebemos a visita da Superiora das Servas do Amor
Misericordioso (SAM), Madre Maria Gabriela lldebrando, fortalecendo o elo
de servico, doacao e missao compartilhada.

Reuniao Conselho Deliberativo e Diretoria Administrativa

A reunidao do Conselho Deliberativo, realizada em 26 de marg¢o do
corrente ano, evidenciou a participacao expressiva, responsavel e
comprometida dos conselheiros e diretores, reafirmando a importancia
dessa instancia para a conducao institucional. O encontro fortaleceu o
didlogo, a transparéncia e a tomada de decisdes colegiadas, assegurando
o alinhamento das acdes as diretrizes estatutarias, a missao do Instituto e
a sustentabilidade de suas atividades.




LINHA DO TEMPO 2025

MOMENTOS MARCANTES

Bencao dos Ramos - Paréquia Imaculado Coragao de Maria

Como é tradi¢cao, no Domingo de Ramos Nos reunimos no Instituto Anna
de Moura, junto aos membros da comunidade local e da paréquia, em um
momento de fé, unido e harmonia. Neste ano, celebrado em 13/04/2025, foi
realizada a béncdo dos ramos e seguimos juntos em procissao até a
Santa Missa no Santuario Cristo Amor Misericordioso, pertencente a
Paréquia Imaculado Coracao de Maria, fortalecendo nossos lagos, nossa
caminhada comunitaria e a fé

nosune.

Visita dos Membros da Curia Diocesana de Mogi das Cruzes

Em 14 de agosto de 2025, sediamos, em nosso Instituto, a reuniao
trimestral do CAE — Conselho de Assuntos Econdmicos da Curia Diocesana
de Mogi das Cruzes. O encontro foi presidido por Sua Exceléncia
Reverendissima Dom Pedro Luiz Stringhini e contou com a presenca dos
membros: Anténio José Mercado Martins (Secretario), Pe. Luiz Renato de
Paula, Pe. Aleksandro Basseto Moreira, Pe. Michel dos Santos, Pe. Daniel
Ribeiro da Silva, Diac. Raphael Dias Gomes, Elias Tomé da Silva Pires, José
Carlos Nunes Junior, Marcelo Braz, Antbnio Tadeu Caravieri, Dr. Paulo
Sigueira Toledo Junior, Pe. Luiz Ricardo Candido Silva e Célio Roberto
Cunha Mello.

Em um ambiente de coeréncia e consisténcia, o encontro possibilitou a
partilhna de mais uma etapa da construcao didria da fé e do propésito
vividos em conjunto.




LINHA DO TEMPO 2025

MOMENTOS MARCANTES

87 anos de Instituto Anna de Moura, rumo aos 90...

Em 15 de outubro de 2025, o Instituto completou 87 anos de historia,
uma trajetdéria marcada pelo compromisso com a educagdao e a
transformacao de vidas. A comemoracao foi precedida por um lindo
evento realizado no dia 14 de outubro, que reuniu alunos, professores,
colaboradores, diretoria e parceiros em um momento de integracao e

celebracao coletiva

A Banda do Instituto Anna de Moura apresentou um repertério exclusivo

para nossa celebracao, trazendo arte e harmonia, envolvendo a todos com

a empolgacao da musica.
.

Enquanto nosso Grupo de Teatro contou nossa histdria com todo carinho
e cuidado, apresentando O Auto do Instituto Anna de Moura, apresentou
a quem nao a conhecia, relembrou a quem faz parte que nossa diretriz
esta em construir juntos, crescer fortalecendo o conhecimento com
perseveranca e dedicacao.




LINHA DO TEMPO 2025
e MOMENTOS MARCANTES

87 anos de Instituto Anna de Moura, rumo aos 90...

Por fim, contamos com a ilustre presenca do Vereador Edson Santos, que
entregou uma placa oficial, assinada em plenario, em reconhecimento ao
trabalho desenvolvido pelo Instituto Anna de Moura e em honraria ao
nosso propodsito educacional e social.

A homenagem representa o reconhecimento publico do poder legislativo
a relevancia de nossa atuacdo e ao impacto positivo gerado na
comunidade.
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LINHA DO TEMPO 2025

MOMENTOS MARCANTES

Almoco entre Amigos

Em 16 de outubro de 2025, o Instituto Anna de Moura — Fundagao
realizou reunidao extraordindaria em sua sede para o encerramento dos
festejos comemorativos de seus 87 anos de fundagao. O encontro contou
com a presenca da Excelentissima Prefeita Municipal, senhora Mara
Bertaiolli, além de autoridades municipais, liderancas religiosas,
diretores, benfeitores e convidados.

Na ocasiao, foram apresentadas as atuais estruturas e atividades da
instituicao, culminando em um almoco de confraternizacao que celebrou
a trajetoria, o propdsito e o compromisso institucional do Instituto.
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LINHA DO TEMPO 2025
e MOMENTOS MARCANTES

Missa de Sao Judas Tadeu

No dia 27 de outubro de 2025, o Instituto Anna de Moura realizou a
tradicional Missa em honra a Sao Judas Tadeu, patrono do Instituto e
reconhecido como o santo das causas impossiveis. A celebracao foi
conduzida pelo Padre Ronildson, da Congregac¢ao dos Filhos do Amor
Misericordioso, reunindo membros da diretoria, colaboradores,
comunidade local e autoridades em um momento de fé, espiritualidade e
comunhao.

Mantendo viva essa tradicao, o encontro reforcou os valores de fé,
solidariedade e esperanca que orientam a missao do Instituto,
proporcionando um espaco de reflexao, agradecimento e renovacao dos
propositos, em um clima de acolhimento e profunda devocao.
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LINHA DO TEMPO 2025

MOMENTOS MARCANTES

]
Apresentacao da Banda
Encerrando mais um ano, a Banda do Instituto Anna de Moura teve o

prazer de realizar duas apresentacdes de natal. No dia 07 de dezembro de
2025 no Patteo Urupema Shopping e 16 de dezembro de 2025 no
Suzano Shopping.

Nossos alunos guiados por seus professores realizaram espetaculos,
emocionando a todos, trazendo alegria e reforcando o verdadeiro sentido

do natal.
e —

Suzano Shopping

Agradecemos ao Sr. Henrique e a Sra. Penha Borenstein por apoiarem a
apresentacdo da Banda do Instituto Anna de Moura no Suzano
Shopping e no Patteo Urupema Shopping, fortalecendo e valorizando
Nosso compromisso com a cultura, a educacao e a formacao artistica.
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LINHA DO TEMPO 2025

MOMENTOS MARCANTES

Apresentacao de Teatro

Com gracga, didlogos marcantes e muito empenho, o Grupo de Teatro
encerrou o0 nNosso calendario de apresentacdes de 2025. No dia 17 de
dezembro, o publico prestigiou a peca “A Farsa da Boa Pregui¢ca’, uma
releitura da obra de Ariano Suassuna, que envolveu a todos com boas
risadas e excelentes reflexdes.

Confraternizacao

Em 19 de dezembro membros da diretoria, colaboradoras e parceiros se
reuniram em um momento de partilha e celebracao.

Comemorar o0 ano que vivenciamos juntos € um privilégio e parte do
nosso propdsito de seguir em comunhao e fortalecidos para mais um
ciclo.




Investindo para Evoluir

As reformas realizadas no Instituto Anna de Moura
representam um investimento essencial para a conservacao e
valorizagcao do nosso prédio, garantindo a preservagao de sua
estrutura e a seguranca de todos que utilizam o espaco. Essas
melhorias ndao apenas asseguram a manutencao adequada do
patriménio, como também proporcionam um ambiente mais
acolhedor e funcional para o desenvolvimento das atividades,
reforcando nNosso compromisso com a qualidade e a
continuidade dos servicos prestados a comunidade.
Melhorias:

Piso, Pintura, Pastilhas e Telhado R$ 92.200,68

Manutencdao Predial R$ 14.608,45

Cobertura no corredor de salas

R$ 10.500,00
de aula

R$ 6.622,68

Sala de Elétrica o .
*Benfeitoria

Sala de Estética R$ 11.389,95




Agradecimento aos professores

O Instituto Anna de Moura expressa sua profunda gratidao
aos professores que integraram nossas equipes ao longo de
2025.

Seu comprometimento, responsabilidade e olhar humano
foram essenciais para garantir a qualidade de nossos cursos e o
crescimento de cada aluno atendido.

A atuacao de cada profissional refletiu nao apenas

competéncia técnica, mas também sensibilidade, ética e
parceria — valores que fortalecem nossa missao institucional.

Agradecemos por mais um ano de trabalho, confianca e
entrega. Que possamos seguir construindo, juntos, um futuro
educativo ainda mais significativo.
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O Instituto que é Feito de Pessoas

O Instituto Anna de Moura € construido por pessoas que, diariamente,
tornam possivel cada conquista e avanco da comunidade. As
colaboradoras sao fundamentais para a construcao de um ambiente
acolhedor, organizado e propicio ao aprendizado.

A equipe de servicos gerais, reconhecida como as gestoras do bem-
estar, € responsavel por preparar e cuidar dos espacos, garantindo que
salas, patios e ambientes estejam sempre organizados, seguros e
convidativos para o desenvolvimento das atividades. Ja as gestoras
administrativas acolhem, orientam e acompanham os alunos com
profissionalismo, sensibilidade e compromisso, assegurando a clareza e a
eficiéncia dos processos.

Unidas na conduc¢ao do trabalho e movidas por afinco e propodsito, a
Diretora de Nucleo, Irma Idilene, e a Irma Eliane, da Congregacao Servas
do Amor Misericordioso, caminham juntas no fortalecimento da missdo
do Instituto, orientadas pelo servico, pela empatia e pelo compromisso
com a transformacao social, expressao viva do lema que as inspira: Tudo
por amor.




Gestao Comprometida
com o Futuro

A diretoria do Instituto Anna de Moura é formada por liderancas que
conduzem a instituicdo com seriedade, compromisso e alinhamento aos
principios educacionais e sociais que orientam sua atuacao.

Na presidéncia, Elias Tomé da Silva Pires exerce a conducao institucional,
com o apoio do 1° Vice-Presidente, Anténio Tadeu Caravieri, e do 2° Vice-
Presidente, Antonio José de Mello. A area administrativa é assegurada pelo 1°
Secretario, Francisco Machado Pires Jr., e pelo 2° Secretario, Celio Roberto
Cunha Mello, responsaveis pela organizagao e acompanhamento das
atividades. Na gestao financeira, o 1° Tesoureiro, Emilio Giner, e o 2° Tesoureiro,
Paulo Siqueira Toledo Junior garantem rigor e responsabilidade na
administracao dos recursos. Complementa a diretoria o Diretor de
Patrimoénio, Rafael Josué Caravieri, responsavel pela preservacao dos bens e
pela infraestrutura institucional.

Como instancia superior de governanca, o Conselho Deliberativo, presidido
pelo Bispo de Sant’Ana, Mogi das Cruzes, Dom Pedro Luiz Stringhini, orienta e
valida as decisdes de maior relevancia institucional. De formma complementar,
o Conselho Fiscal atua com transparéncia e rigor, contribuindo para a
integridade dos processos e a correta aplicacao dos recursos.

Em conjunto, Diretoria, Conselho Deliberativo e Conselho Fiscal formam
uma governanca sdlida e ética, garantindo que o Instituto Anna de Moura
avance com seguranca e fidelidade a sua missao.




HONRANDO AS CONQUISTAS DE 2025

Encerramos este ciclo com a certeza de que a humanizacao, qualificacdao e a
educacao € o resultado direto de um planejamento estratégico fiel ao nosso propdsito.
Ao longo do ano, cada decisao tomou como base as solicitacdes reais de Nossos alunos,
O que Nos permitiu construir uma jornada de aprendizado auténtica e eficaz. O reflexo
desse compromisso surge agora em dados: alcangamos a marca de 9,95 em nossa
avaliacao geral.

Avaliacao 9,95

94,7%

5,3%
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10




HONRANDO AS CONQUISTAS DE 2025,
CONSTRUINDO O SUCESSO DE 2026

O que nossos alunos dizem sobre nés
“Foi incrivel realizar o Curso Desenvolvimento das Habilidades Socioemocionais.”

“Meus parabéns a todos envolvidos. pelas as oportunidades dos cursos, minha filha fez
administracdo ano passado e foi maravilhoso”

“S6 agradecer por todos os cursos que jd fiz pelo Senai e Instituto. E muito bom, o
atendimento e as aulas, quero fazer mais cursos”

“Realmente é necessario um amor imenso pela profissGo para poder dividir seu
conhecimento e experiéncia com tanta dedicacdo e gentileza.

Obrigada por mais esse curso, e mais uma vez obrigada por dividir seu conhecimento
conosco”

“Professor Danilo e meus queridos amigos de curso, queria agradecer por mais um
curso concluido. Pelas nossas tagarelices e risadas, foi muito bom estar com vocés”

Renovamos para 2026 nosso compromisso com a educacgao profissionalizante, o
atendimento proximo ao aluno e humanizado, garantindo que a confianca depositada
em nossa instituicao retorne em forma de inovacgao e valor para nossos alunos.
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PESQUISA DE INTERESSE E
EXPECTATIVAS PARA 2026

Em 2025, o Instituto Anna de Moura promoveu uma escuta junto a comunidade com
O objetivo de mapear as areas de formacao mais desejadas. A iniciativa reforca o
compromisso institucional com a oferta de cursos conectados as expectativas dos
alunos e as demandas locais, ampliando oportunidades de aprendizado e crescimento.

A partir desse levantamento, o Instituto direcionara esforcos para tornar viaveis as
formacdes mais solicitadas, por meio da articulacao de parcerias e da captacao de
recursos, buscando atender as necessidades da comunidade de forma responsavel e

eficaz.

Pacote Office
Inteligéncia Artificial
Corte e Costura

Drywall
Manicure/Pedicure
Maquiagem

Design de Sobrancelhas
Confeitaria

Paes Rusticos

Recursos Humanos e Administrativo
Cabeleireiro e Barbeiro
Eletricista Instalador
Comandos Elétricos
Inglés

Espanhol

Operador de Logistica
Insp. Qualidade
Lideranga

Musica

o
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CONCLUSAO

O exercicio de 2025 representou mais um capitulo significativo na historia
do Instituto Anna de Moura, reafirmando sua vocag¢ao educacional, social e
institucional, construida ao longo de décadas de servico dedicado. As
atividades apresentadas neste portfélio evidenciam uma atuacao pautada
pelo planejamento responsavel, pela gestao transparente e pelo
compromisso permanente com a formacao integral das pessoas.

Ao longo do ano, o Instituto fortaleceu sua atuacao por meio da ampliacao
de cursos, da qualificacao de seus espacos formativos e da consolidacao de
parcerias estratégicas com instituicdes reconhecidas, que contribuiram de
forma decisiva para a exceléncia pedagdgica e relevancia das acgodes
desenvolvidas. Cada iniciativa realizada refletiu o esforco coletivo em
alinhar educacao, oportunidade e desenvolvimento humano, promovendo
resultados concretos e sustentaveis.

Mais do que numeros, estruturas ou certificacdes, este portfdlio traduz o
valor do trabalho realizado em conjunto, sustentado pelo profissionalismo,
pela responsabilidade institucional e pela confianca entre todos os
envolvidos. As acdes desenvolvidas em 2025 reafirmam o Instituto Anna de
Moura como uma organizac¢ao soélida, comprometida com a qualidade, a
ética e a continuidade de sua missao.

Com olhar atento aos desafios contemporaneos e as perspectivas para
2026, o Instituto segue firme em seu propodsito de ampliar oportunidades,
fortalecer parcerias e investir continuamente na educagdo como
instrumento de desenvolvimento, dignidade e transformacao. Encerra-se,
assim, este portfolio com a conviccao de que o caminho trilhado até aqui
consolida bases consistentes para a continuidade de uma atuacao
responsavel, comprometida e alinhada aos principios que orientam o
Instituto Anna de Moura.




DIRETORIA

DIRETORIA 2023 / 2026
DIRETORIA ADMINISTRATIVA

Elias Tomé da Silva Pires - Presidente
Antdnio Tadeu Caravieri - 1° Vice-Presidente
Anténio José de Mello - 2° Vice-Presidente
Francisco Machado Pires Jr. - 1° Secretario
Celio Roberto Cunha Mello - 2° Secretario
Emilio Giner - 1° Tesoureiro

Paulo Siqueira Toledo Junior - 2° Tesoureiro
Rafael Josué Caravieri - Diretor de Patrimonio

CONSELHO DELIBERATIVO

Dom Pedro Luiz Stringhini - Presidente
Pe. Antonio Robson Goncgalves

Ir. Idilene Pieretti Berton

Therezinha Ribeiro Santos

Lelis B. Alves Ferreira

Thiago Mateus da Costa

Ulysses Selji da Silva Pires

CONSELHO FISCAL
Edvaldo de Miranda
Alaylton Francisco Souza de Mello Filho
Paulo Roberto Costa
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RumMmo aos 90 anos...



Nos acompanhe em nossas redes sociais
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